
 

SEGNALAZIONI E SUGGERIMENTI  
(sugli aspetti di responsabilità sociale) 

MOD.RS. 060 rev.1 

 
DATA MITTENTE/SEGNALATORE (se non in forma anonima) 

Provenienza della segnalazione 

  Lavoratore 
interno 

 Lavoratore di 
ditta fornitrice 

 Fornitore  Cliente 
 Utente 

finale/cittadino 
 Altro (specificare) 

Aspetto interessato 

 
 Sociale/etico 

 Altro 
(specificare) 

 

ALTRO 

 

Riportare di seguito la segnalazione o il suggerimento voluto (si prega di essere precisi e dettagliati su quanto 
accaduto o si propone) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Riportare eventuali proposte di risoluzione/miglioramento  

 

 

 

 

 

 

NOTE  

 

 

 

 

E’ possibile segnalare reclami, suggerimenti o commenti che riguardano l’ambiente di lavoro e i requisiti 
SA8000, anche in maniera anonima, utilizzando questo stesso modulo, ed inviandolo per posta o per e-mail 

a 
Hostage Srl - Via Primo Maggio 12-14-16  -  50053 Empoli (FI) Tel. 0571 1827200 – mail: etica@hostage.it 
All’attenzione Responsabile del sistema di Gestione per la Responsabilità Sociale (Adriana Landini) oppure 

a  Adriana.Landini@Hostage.It 
 

Oppure inviarlo: direttamente all’Organismo di Certificazione Bureau Veritas (csr@it.bureauveritas.com) o 
all’Organismo Internazionale SAAS (LBernstein@saasaccreditation.org) 

mailto:etica@hostage.it
mailto:adriana.landini@hostage.it

